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Besluitenliist burgemeester en wethouders

datum  DINSDAG 27 mei 2025
docnr. 524410
tild  09:00 uur - 13:00 uur

locatie  B&\N kamer te Nieuwveen

aanwezig R-J. van Duijn (voorzitter), J.A. Ingwersen (aanwezig bij de behandeling van d¢ R-VD  — R.van Duijn
Al - J.A. Ingwersen

agendapunten 4 en 7), T.C.J. de Kleer en N. Caspers (secretaris) AR - IRJ.G de Ridder
TdK - T.C.J. de Kleer

afwezig | R.J.G. de Ridder

1. Opening en vaststelling agenda
Vastgesteld
2. Besluitenlijst openbaar 20 mei 2025
Vastgesteld
3. Representatiekalender
Besproken
4, Verlenen ziekteverlof wethouder I. de Ridder per 27 mei 2025

(zaakkenmerk: 521283)
Pfh: R. van Duijn Afd: DIR

Toelichting:

De gemeentewet (artikelen 45, 45a en 45b) maakt het mogelijk voor een wethouder om
ziekteverlof aan te vragen. Het verlenen van ziekteverlof is een bevoegdheid van het
college en mag verleend worden voor de (maximale) duur van 16 weken. Dit verlof kan
daarna binnen de raadsperiode van 4 jaar nog twee keer voor dezelfde periode verlengd
worden.

Advies:

1. Wethouder mevrouw |. de Ridder conform haar verzoek verlof, op grond van artikel 45 lid
2 Gemeentewet, te verlenen gedurende een periode van maximaal 16 weken als gevolg
van ziekte, met als ingangsdatum 27 mei 2025. Het ziekteverlof eindigt na 16 weken van
rechtswege.

2. De raad via een raadsbrief in kennis te stellen van dit besluit, zodat de raad kan
overgaan tot het benoemen van een vervanger voor de duur van het verlof op grond van
artikel 45b, eerste lid, van de Gemeentewet.

Besluit:

Conform advies, met aanpassing raadsinformatiebrief

5. Collegeadvies uitgebreid — 2026 Uitvoeringsplan Toezicht en Handhaving
(zaakkenmerk: 504852)
Pfh: R-J. van Duijn Afd: BOR Toezicht en Handhaving

Toelichtin

Het voorliggende Uitvoeringsplan Toezicht en Handhaving 2026 geeft uitvoering aan het
VTH-beleid 2023—-2026 en beschrijft de concrete acties die in 2026 worden ondernomen
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om de veiligheid, leefbaarheid en naleving van regelgeving binnen de gemeente te
waarborgen.

De nadruk ligt op resultaatgericht werken, samenwerking met ketenpartners en een
integrale aanpak van thema’s zoals ondermijning, woonoverlast, milieudelicten en
handhaving onder de Omgevingswet. Daarnaast wordt ingezet op het verbeteren van
toezicht in het buitengebied en het versterken van toezicht bij evenementen.

Het plan is bedoeld als uitvoeringskader voor zowel interne sturing als externe
verantwoording richting bestuur, IBT van de provincie en de raad. De resultaten worden in
2027 geévalueerd en vormen input voor nieuw beleid voor de periode 2027-2030.

Advies

1. In te stemmen met het VTH Uitvoeringsplan 2026;
2. De raad hierover te informeren.

Besluit

Conform advies

6. | Collegeadvies uitgebreid — Vaststellen normfunctieboek HR21 en
kerntakenbeschrijvingen

(zaakkenmerk: 499563)
Pfh: R-J. van Duijn Afd: BV Personeel en Organisatie

Toelichtin

Vanwege de overgang naar het gemeentelijk functiewaarderingssysteem HR21 zijn in 2024
alle aanwezige functies onder de loep genomen. De functiebeschrijvingen in ons huidige
systeem RATO hebben hierbij als basis gediend. Afspraak was dat het vooral een
technische omzetting zou zijn waarbij we de ontwikkelingen en aanpassingen in functies
wel meteen gingen verwerken. Dit met als doel om een up-to-date functieboek te krijgen. In
overleg met de leidinggevenden en een check bij medewerkers zijn er voor elke functie
tussen de 4 en 6 kerntaken geformuleerd. Op basis van die kerntakenbeschrijvingen, het
huidige RATO profiel en gesprekken met de desbetreffende leidinggevenden heeft het
bureau Leeuwendaal de functies ondergebracht en overgezet naar het HR21 systeem. Dit
heeft geresulteerd in 52 normfuncties.

Op 11 februari jl. heeft u al de bijbehorende procedureregeling en de conversietabel
vastgesteld. Om de medewerkers definitief te berichten dienen ook het normfunctieboek
HR21 en de kerntakenbeschrijvingen vastgesteld te worden.

Advies

1. Vaststellen van het normfunctieboek HR21 — 2025 met terugwerkende kracht 01-01-
2025;

2. Vaststellen van de kerntakenbeschrijvingen — 2025 met terugwerkende kracht 01-01-
2025;

3. Intrekking van het huidige functieboek RATO met terugwerkende kracht 01-01-2025.

Besluit

Conform advies

7. Collegeadvies — Kadernota 2026-2029
(zaakkenmerk: 511133)
Pfh: A. Ingwersen Afd: BV Financién
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Toelichting

De Kadernota 2026 bevat de kaders voor de Programmabegroting 2026-2029. Het college
geeft in de Kadernota een toelichting op actuele maatschappelijke en financiéle
ontwikkelingen. Daarnaast wordt richting gegeven aan het beleid voor de komende jaren.
Naast de vooruitblik en een begrotingswijziging naar de periode 2026-2029 wordt in de
Kadernota ook stilgestaan bij het jaar 2025. Voor dat jaar wordt ook een
begrotingswijziging voorgesteld op basis van de meest recente inzichten en
ontwikkelingen.

Advies
De raad voor te stellen, conform het bijgevoegde raadsvoorstel en —besluit:

1. In te stemmen met de inhoud van de Kadernota over het jaar 2025 en daarbij het
vaststellen van de begrotingswijziging 2025-15;

2. Vast te stellen de nieuwe/aanvullende genoemde investeringen zoals in de kadernota
is beschreven;

a. De verhoging van het voorbereidingskrediet Land van Koppen € 74.000;
b. Nieuw investeringskrediet van huurwoningen € 120.000;

c. Investeringskrediet aanleg en inrichting Teylerspark € 296.000;

d. De verhoging investeringskrediet zoutsilo's € 50.000;
e

Verhoging met indexatie van de investeringskredieten IKC Woerdense
Verlaat € 199.000 en IKC Nieuwveen € 511.000;

3. Inte stemmen met de nadere beoordeling van de reserves.
Besluit
Conform advies, met aanpassing raadsvoorstel + besluitpunten 1 en 3.

1. In te stemmen met de inhoud van de Kadernota en daarbij het vaststellen van de
begrotingswijziging 2025-15.

2. Vast te stellen de nieuwe/aanvullende genoemde investeringen zoals in de
kadernota is beschreven;

a. De verhoging van het voorbereidingskrediet Land van Koppen € 74.000;
b. Nieuw investeringskrediet van huurwoningen € 120.000;

c. Investeringskrediet aanleg en inrichting Teylerspark € 296.000;

d. De verhoging investeringskrediet zoutsilo's € 50.000;
e

Verhoging met indexatie van de investeringskredieten IKC Woerdense
Verlaat € 199.000 en IKC Nieuwveen € 511.000;

3. Inte stemmen met de nadere beoordeling van de reserves en de verwerking van
de reserves

8. Collegeadvies verkort — Onderzoek kinderburgemeester en kinderraad (Kadernota)
(zaakkenmerk: 522479)
Pfh: R-J. van Duijn Afd: PuZa Communicatie

Toelichtin

Vanuit de gemeenteraad is er een motie ingediend d.d. 3 april 2025 om te onderzoeken of
we in de gemeente Nieuwkoop een kinderburgemeester en/of kinderraad kunnen
installeren. Hiertoe zijn verschillende vormen van kinderparticipatie onderzocht, met
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inachtneming van de richtlijnen van het Nederlands Genootschap van
Kinderburgemeesters en de ervaringen van omliggende gemeenten.

Advies

1. Vaststellen van de 'Schets Onderzoek Kinderburgemeester kinderraad’ en
bijpehorende raadsbrief;

2. De ‘Schets Onderzoek Kinderburgemeester en Kinderraad’ en bijbehorende
raadsbrief doorsturen naar de raad ter bespreking bij de vast te stellen Kadernota.

Besluit

Conform advies, met aanpassing raadsbrief

9. Collegeadvies uitgebreid — Jaarverantwoording toezicht en handhaving
kinderopvang 2024
(zaakkenmerk: 515890)
Pfh: T. de Kleer Afd: MO Sociaal Domein
Toelichting
Op grond van de Wet kinderopvang moet het college van B&W jaarlijks een jaarverslag
kinderopvang vaststellen, toezenden aan de Inspectie van het Onderwijs en ter
kennisname aanbieden aan de gemeenteraad.
Advies
1. De jaarverantwoording toezicht en handhaving kinderopvang 2024 vast te stellen,
conform bijlage 1;
2. De jaarverantwoording (digitaal) te zenden vé6r 1 juli 2025 aan de Inspectie van het
Onderwijs;
3. De jaarverantwoording ter kennisname aanbieden aan de gemeenteraad, door middel
van bijgaande conceptbrief, conform bijlage 2.
Besluit
Conform advies
10. Collegeadvies verkort — Quickscan toegepaste interne saldering bij de verlening van

omgevingsvergunningen in de periode van 01/01/2020 t/m 31/12/2024
(zaakkenmerk: 518630)
Pfh: T. de Kleer/A. Ingwersen Afd: PuZa Fysieke Leefomgeving

Toelichtin

Het doel van het onderzoek was om globaal inzicht te krijgen in de omvang waarop interne
saldering van stikstof is toegepast in het kader van verleende omgevingsvergunningen die
binnen onze gemeente zijn verleend in de periode tussen 1 januari 2020 tot en met 31
december 2024. Interne saldering houdt in dat stikstofemissies van nieuwe projecten
worden gecompenseerd door de vermindering van stikstofemissies van bestaande
activiteiten binnen hetzelfde gebied. Het is een instrument dat soms werd ingezet om te
voldoen aan de stikstofnormen, maar de toepassing ervan stuit als voortoets bij de
verlening van omgevingsvergunningen op juridische problemen. Zo blijkt althans uit recente
rechtspraak.

Advies
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De raad te informeren, conform de bijgevoegde conceptbrief.
Besluit

Conform advies

11.

Collegeadvies verkort — Raadsbrief verduurzaming huurwoningen Achterweg
(zaakkenmerk: 424986)
Pfh: T. de Kleer Afd: ROG Projecten, Grondzaken en Vastgoed

Toelichtin

De gemeente bezit en verhuurt vijf sociale huurwoningen aan de Achterweg in Nieuwkoop.
Als verhuurder hebben wij (op basis van de nationale prestatieafspraken) de opdracht om

de woningen voor 2029 te verduurzamen naar minimaal een energielabel D. De woningen
hebben op dit moment een energielabel D (1), E (1), F (2) of G (1).

Advies

De raadsbrief 'Verduurzaming huurwoningen Achterweg’ vast te stellen en aan de
gemeenteraad te verzenden.

Besluit

Conform advies, met aanpassing raadsbrief.




